
【戦略マップ】

健康投資

健康関連の最終的な目標指標従業員等の意識変容・行動変容に関する指標健康投資施策の取組状況に関する指標

健康投資効果

健康経営で解決したい

経営課題

定期健康診断、特定

健診、ストレスチェック等

の実施

働き方改革の推進

産業保健スタッフ

の整備

様々な効果に関連する

健康投資（＊）

メンタルヘルス教育

参加累計者増

長時間労働者への

面談実施

重症化防止指導

の実施率

保健スタッフによる

がん要精密検査

受診勧奨

メンタル疾患者への

フォロー実施

ストレスチェック

受検率

メンタルヘルス教育の

実施

長時間労働抑制・

年次有給休暇取得の

促進

がん検診

（胃・大腸）

重症化防止計画

の実施

社員一人ひとりが

健康を維持・増進さ

せ、いきいきと活躍で

きる会社の実現

（ワークエンゲージメ

ントの向上含む）

欠勤・休職日数の

低減

喫煙率の低下

高ストレス者率

疾病重症化

指導完了率

がん検診「再検査」

受診者向上

残業時間の削減

メンタル不調者の

復職支援プログラム

健康ポータルサイトの

導入

健康ポータルサイトへの

登録

運動習慣率の向上

有給休暇取得日数

有所見者率の改善

睡眠習慣率の向上

プレゼンティーイズム

の改善


